
 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 

รหัสวิชา/ทักษะ ท3210๒   ชื่อวิชา  ภาษาไทย           ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 5 
กลุ่มสาระ/ทักษะ ภาษาไทย                     ภาคเรียนที่ 1 
หน่วยที่  1  ชื่อหน่วยการเรียนรู้  หลักภาษาไทย  เร่ือง คำสุภาพ              จำนวน 2 ชั่วโมง 
กลุ่มนักเรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา  วันที่สอน................................................................... 

 
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 
 สาระที่ 4  หลักการใช้ภาษาไทย 
 มาตรฐาน ท 4.1  เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปล่ียนแปลงของภาษาและพลังของ
ภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ 
 
2. ตัวชี้วัด 
 1. แต่งประโยคและบอกความหมายของประโยค 
 ๒. ใช้คำได้เหมาะสมกับกาลเทศะและบุคคล 
 ๓. เลือกใช้ภาษาจากส่ือส่ิงพิมพ์/อิเล็คโทรนิค 
  
3. สาระ/เนื้อหา 
 เป็นคำท่ีชาววังในยุครัตนโกสินทร์ประดิษฐ์คิดค้นขึ้นเพื่อให้ถ้อยคำมีความละมุนละไมตามวิสัยชาววัง ใช้ใน 
การกราบบังคมทูลพระกรุณา ไม่ให้มีคำหยาบ หรือคำท่ีไม่น่าฟังเจือปน ต่อมาก็ได้แพร่หลายออกมายังนอกวงั 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักคำสุภาพ (K) 

2. เพื่อให้นักเรียนบอกความหมายของคำสุภาพได้ถูกต้อง (P) 
3. เพื่อให้นักเรียนสามารถนำคำสุภาพไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม (A) 
 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค์    คุณธรรม 5 ประการ (โรงเรียนคุณธรรม) 
  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์       ความพอเพียง 
  ซื่อสัตย์ สุจริต        ความกตัญญู 
  มีวินัย         ความซื่อสัตย์ 
  ใฝ่เรียนรู้         ความรับผิดชอบ 
  อยู่อย่างพอเพียง        อุดมการณ์คุณธรรม 
  มุ่งมั่นในการทำงาน 
  รักความเป็นไทย 



  มีจิตสาธารณะ 
6. กระบวนการจัดการเรียนรู้  
ชั่วโมงที่ 1 
ขั้นสร้างความสนใจ 
 1. นักเรียนหยิบบัตรคำท่ีครูติดไว้ใต้โต๊ะของตนเอง จากนั้นนักเรียนแต่ละคนลองอ่านคำศัพท์ท่ีได้รับว่า 
อ่านได้หรือไม่ หากใครอ่านไม่ได้ ให้ถามเพื่อนท่ีสามารถอ่านได้ เมื่อนักเรียนทุกคนสามารถอ่านคำศัพท์ได้แล้ว ครู 
ถามคำถามนักเรียนว่า *เคยได้ยินคำเหล่านี้ไหม *คำศัพท์ท่ีได้เป็นช่ือของส่ิงใด *คำศัพท์ท่ีได้หมายถึงอะไร 
(คำตอบท่ีนักเรียนตอบครูจะยังไม่เฉลย) 
 

ค ำสภุำพ ควำมหมำย 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
2. นักเรียนนำคำท่ีตนเองได้ไปติดบนกระดาน 
 
ขั้นสอน 
ขั้นสำรวจค้นหา  
3. ครูแบ่งกลุ่มนักเรียน กลุ่มละ 3 คน โดยแบ่งเด็กเป็น เก่ง กลาง อ่อน ให้อยู่ในกลุ่มเดียวกัน แต่ละกลุ่ม 
ช่วยกันหาความหมายของคำศัพท์ท่ีครูกำหนดให้ 
 
กลุ่มที่ 1 หมวดเรียกชื่ออาหารต่าง ๆ 

ปลามัจฉะ  เยื่อเคย   ขนมเส้น  ขนมทองฟู  ขนมบัวสาว 
ขนมใส่ไส้  ขนมทราย  นารีจำศีล  จรกาลงสรง  ไข่สำเภา 

 
กลุ่มที่ 2 หมวดสัตว์ต่าง ๆ 

ปลาใบไม้  กระบือ  โค   ปลาหาง  รากดิน   ชัลลุกา,ชัลลุกะ 
สุกร   สุนัข   วิฬาร์   มูสิกะ   วานร   ปลายาว 
หอยนางรม  จิตรจุล 
 

กลุ่มที่ 3 หมวดผลไม้ต่าง ๆ 
กล้วยเปลือกบาง,  กล้วยกระ  ฟักเหลือง  ผลอุลิด  ผักมูลละม่ัง  ผลอัมพรา 



กลุ่มที่ 4 หมวดพืชผักต่าง ๆ 
ผักทอดยอด  ผักรู้นอน  ผักสามหาว  ดอกสลิด  ถ่ัวเพาะ  ฟักเหลือง 
ปลีกกล้วย  พริกเม็ดเล็ก  ผักไห่   มะเขือเผา 

 
ขั้นอภิปรายและสรุป 
 4. เมื่อนักเรียนได้ความหมายของคำศัพท์ท่ีครูกำหนดให้แล้ว ให้นักเรียนบอกว่าคำศัพท์ท่ีได้อยู่ในหมวด 
คำศัพท์ใด (พืชผัก ผลไม้ สัตว์ ช่ืออาหาร) 

5. ครูและนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นว่า ทำไมต้องมีคำสุภาพ  
 

ขั้นสรุป 
ขั้นขยายความรู้ 
 5. นักเรียนนำเสนอความหมายของคำสุภาพ หน้าช้ันเรียน 
 
ชั่วโมงที่ 2 
ขั้นประเมิน 
 6. นักเรียนเล่นเกม โดมิโน่คำสุภาพ 
7. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

1. พจนานุกรม 
2. โดมิโน่คำสุภาพ 

 
8. การวัดผลและประเมินผล 

จุดประสงค์การประเมิน วิธีการประเมิน 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการ

ประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

นักเรียนรู้จักคำสุภาพ(K) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

12 – 15 ดี 
8 – 11 พอใช้ 
ต่ำกว่า 8 ปรับปรุง นักเรียนบอกความหมาย 

ของคำสุภาพได้ถูกต้อง(P) 
นักเรียนนำเสนอหน้าช้ัน 
เรียน 

แบบประเมินการ 
นำเสนอรายงาน 

นักเรียนสามารถนำคำ 
สุภาพไปใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได้อย่าง 
ถูกต้องเหมาะสม (A) 
 

นักเรียนเล่นเกมโดมิโน ่
คำสุภาพ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

 
 

                                                ลงช่ือ          ครูผู้สอน  
                (นางสาวจุฑามาศ  ลีลาวัฒนพาณิชย์)       
                    ตำแหน่ง ครู คศ.1 
 



9. ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 ได้ทำการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้แล้วมีความเห็นดังนี้ 
  9.1 เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 
        ดีมาก  ดี  พอใช้                ต้องปรับปรุง 
  9.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้นำเอากระบวนการเรียนรู ้
        ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใช้กระบวนการสอนได้อย่างเหมาะสม 
        ท่ียังไม่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
  9.3 เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 
        นำไปใช้สอนได้   ควรปรับปรุงก่อนนำไปใช้ 
  9.4 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ .................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................ 
 
                                                ลงช่ือ     
                             (นางสาวจุฑามาศ  ลีลาวัฒนพาณิชย์)       
                                                         ตำแหน่ง ครู คศ.1 
                                                                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
10. ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน  
    อนุญาตให้ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ได้ 
    ไม่อนุญาต เนื่องจาก................................................................................................................................. 
    .................................................................................................................................................................. 
 
                                                ลงช่ือ     
                                     (นายวรพล ธุลีจันทร์)       
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนนครราชสีมาปัญญานุกูล   

          จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกหลังการสอน 
 
 1. ผลการจัดการเรียนการสอน  
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 2. ปัญหา/อปุสรรค 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 3. แนวทางแก้ไข 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 
 
                                      (ลงช่ือ)    ครูผู้สอน 
                             (นางสาวจุฑามาศ  ลีลาวัฒนพาณิชย์)       
            .............../................/................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
คำช้ีแจง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วใส่คะแนนการปฏิบัติ

หรือการแสดงพฤติกรรมลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 
 

ท่ี ชื่อ-สกุลนักเรียน 

รายการประเมิน 

รวม
คะแนน 

แปล
คุณภาพ 

ความมีวินัย 

ความมีน้ำใจเอือ้เฟือ้เสียสละ 

การรับฟังความคิดเห็น 

การแสดงความคิดเห็น 

การตรงต่อเวลา 

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         

      
ลงช่ือ...................................................ผู้ประเมิน  

             (นางสาวจุฑามาศ  ลีลาวัฒนพาณิชย์) 
         ตำแหน่ง  ครู คศ.1 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ ให้ 3 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยคร้ัง ให้ 2 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางคร้ัง ให้ 1 คะแนน 

 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

12 - 15 ดี 
8 - 11 พอใช้ 

ต่ำกว่า 8 ปรับปรุง 
 



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
คำช้ีแจง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วใส่คะแนนการปฏิบัติ

หรือการแสดงพฤติกรรมลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 

ท่ี ชื่อ-สกุลนักเรียน ห้อง 

รายการประเมิน 

รวม
คะแนน 

แปล
คุณภาพ 

ซื่อสัตย์ สุจริต 

มีวินัย 

ใฝ่เรียนรู้ 

อยู่อย่างพอเพียง 

มุ่งมั่นในการทำงาน 

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

 
            

ลงช่ือ...................................................ผู้ประเมิน  
       

             (นางสาวจุฑามาศ  ลีลาวัฒนพาณิชย์) 
         ตำแหน่ง  ครู คศ.1 

 
       
        
        
        
 
 
       



รายละเอียดเกณฑ์การประเมินคุณสมบัติอันพึงประสงค์และพฤติกรรมระหว่างเรียน  
 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
ซื่อสัตย์ สุจริต มีความซื่อสัตย์ พยายาม

เรียนรู้ด้วยตนเอง 
มีความซื่อสัตย์ พยายาม
เรียนรู้ด้วยตนเอง แอบดู
เพื่อนบางครั้ง 

ไม่มีความซื่อสัตย์ คอยดู
ของเพื่อนตลอดเวลา 

มีวินัย ทำงานเป็นระเบียบ ส่งงาน
ตรงตามกำหนด 

ทำงานเป็นระเบียบ ส่งงาน
ไม่ตรงตามกำหนด 

ทำงานไม่เป็นระเบียบ 
และไม่ส่งงาน 

ใฝ่เรียนรู้ ต้ังใจเรียนรู้ และต้ังใจทำงาน
ท่ีครูมอบหมายให้ 

ต้ังใจเรียนรู้ แต่ไม่ต้ังใจ
ทำงาน และไม่สนใจคำถาม
จากครู 

ไม่ต้ังใจเรียนรู้ ไม่ต้ังใจ
ทำงาน และไม่สนใจ
คำถามจากครู 

อยู่อย่างพอเพียง ใช้ทรัพยากรในการเรียน
อย่างคุ้มค่า เช่น กระดาษ 
ดินสอ ยางลบ 

ใช้ทรัพยากรในการเรียนไม่
คุ้มค่า เช่น เหลาดินสอบ่อย 
ลบบ่อย จนเกินไป   

ใช้ทรัพยากรในการเรียน
ไม่คุ้มค่า เช่น ชอบฉีก
กระดาษ ทำผิดแล้วทิ้ง
งานนั้น ขอกระดาษใหม่ 

มุ่งมั่นในการทำงาน ร่วมมือในการทำงานกับ
เพื่อนเป็นอย่างดี 

ร่วมมือในการทำงานกับ
เพื่อนบ้าง บางครั้ง 

ไม่ให้ความร่วมมือในการ
ทำงานกับเพื่อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

13 - 15 ดี 
13 - 10 พอใช้ 
10 ลงมา ปรับปรุง 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


