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 1. ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อ-สกุล    นางสาวจุฑามาศ  ลีลาวัฒนพาณิชย์ ตำแหน่ง    ครู   วิทยฐานะ  - 
กลุ่มทักษะ ภาษาและการส่ือสาร วิชาภาษาไทย 
เลขที่ตำแหน่ง 9293   
วัน / เดือน / ปี เกิด      5  กรกฎาคม  พ.ศ.2534  อายุ 29 ปี   
วัน / เดือน / ปี ที่บรรจุ  25 ตุลาคม พ.ศ.2559   อายุราชการ/ประสบการณ์การทำงาน  4  ปี  
วุฒิการศึกษา      
   ปริญญาตรี  คบ. วิชาเอกภาษาไทย จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน วิชาเฉพาะการสอน  

   ภาษาไทย   
 

สถานที่ทำงาน 
สถานศึกษา/ หน่วยงาน 

พ.ศ. โรงเรียน สังกัด จังหวัด 
2559 นครราชสีมาปัญญานุกูล สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
นครราชสีมา 

 
 2. วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ทำการสอน   

ปี
การศึกษา 

วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ชั้น/ระดับ จำนวนชั่วโมงสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห์) 

1/2562 
 

ทักษะภาษาและการส่ือสาร(ภาษาไทย)  
ทภ 21101 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 5 

ทักษะภาษาและการส่ือสาร(ภาษาไทย)  
ทภ 22101 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 5 

ทักษะภาษาและการส่ือสาร(ภาษาอังกฤษ)  
ทภ 21102 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 1 

ทักษะภาษาและการส่ือสาร(ภาษาอังกฤษ)  
ทภ 21102 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 1 

รายวิชาเพิ่มเติม มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 5 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 1 
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  มัธยมศึกษาตอนต้น 1 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) มัธยมศึกษาป่ีท่ี 4 -6  1 

รวมชั่วโมงตามตารางสอน ภาคเรียนที่ 1 / 2562   20 
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ปี
การศึกษา 

วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ชั้น/ระดับ จำนวนชั่วโมงสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห์) 

2/2562 
 

ทักษะภาษาและการส่ือสาร(ภาษาไทย)  
ทภ 22101 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 3 

ทักษะภาษาและการส่ือสาร(ภาษาไทย)  
ทภ 22101 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 3 

ทักษะภาษาและการส่ือสาร(ภาษาไทย)  
ทภ 23102 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 3 

ทักษะภาษาสังคมและการดำรงชีวิต 
ทส 22102 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 4 

ทักษะการช่วยเหลือตนเองและสุขอนามัย  
ทช 22102 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 3 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 1 
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  มัธยมศึกษาตอนต้น 1 

รวมชั่วโมงตามตารางสอน ภาคเรียนที่ 2 / 2562   18 
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 (ปีการศึกษา 2562) 

 
 1.  ผลที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้ 

ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน มีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง โดยใช้แฟ้มสะสม
ผลงาน ช้ินงาน แบบฝึกทักษะ โดยการวัดผลประเมินผลดังกล่าวครอบคลุมทุก ๆ ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ การปฏิบัติ  
กระบวนการและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของนักเรียนท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย  อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา และมีคุณธรรม จริยธรรม  เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการที่ดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตลอดจนมีการบันทึกหลังการจัดกิจกรรมการสอนอย่างสม่ำเสมอ ท้ังนี้เพื่อจะได้ช่วยแก้ไขข้อบกพร่องให้กับนักเรียนท่ี
มีปัญหา สามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ดังนี้ 
 1.1 มีแผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชาทักษะภาษาและการส่ือสาร วิชาภาษาไทย และแผนการจัดการเรียนรู้
เฉพาะบุคคล ท่ีมีการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ ได้อย่างถูกต้อง 
 1.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการปฏิบัติ (Active Learning) โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยกิจกรรมท่ี
หลากหลายและสอดคล้องกับธรรมชาติวิชาภาษาไทย และมีการบูรณาการการเรียนรู้ในทักษะวิชาอื่น ๆ ให้เหมาะสม
สอดคล้องกับวิชาภาษาไทย มุ่งพัฒนาให้นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดกิจกรรมด้วยเทคนิค 3R5E 
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 1.3 มีแนวทางในการบริหารจัดการช้ันเรียนและจัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีเหมาะสมและช่วยส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
 1.4 มีเครื ่องมือการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ ผ่านการหาคุณภาพเครื่องมือวัดผลเบื้องต้น และมีความ
หลากหลายในการประเมินอย่างรอบด้าน ท้ังด้านความรู้ ด้านทักษะและกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
รวมไปถึงสมรรถนะท่ีสำคัญของผู้เรียน 

1.5 มีการแก้ปัญหาในช้ันเรียนด้วยกระบวนการวจัิยในช้ันเรียนพัฒนาความสามารถการอ่านจับใจความของ
นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 โรงเรียนนครราชสีมาปัญญานุกูล                     
โดยใช้เทคนิค 5W 1H    

 
 

 
 
 
 

รูปแบบการวางแผนกิจกรรมการสอนแบบวิธีการทางภาษาไทย 

Imput Process Output 

1.วิเคราะห์ผู้เรียน 
   1.1  วิเคราะห์ผู้เรียน 
   1.2  วิเคราะห์หลักสูตร 
2. กำหนดจุดประสงค์ 
    1. มีความรู้ความเข้าใจทางภาษาไทย (K) 
    2. มีทักษะทางภาษา  สามารถอ่านออก เขียนได้  (P) 
    3. มีเจตคติทีด่ีต่อการเรียนวิชาภาษาไทย (A) 
3.  การกำหนดเนื้อหา 
     1. มาตราตัวสะกด 
     2. การอ่านจับใจความ 
4.  ประเมินผลก่อนเรียน 
แบบทดสอบก่อนเรียน  
5. กำหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 
   ใช้รูปแบบการสอนแบบวิธีการทางภาษาไทย รูปแบบ 
3R5E  โดยกระบวนการเรียนรู้แบบ play and  learn  
6. กำหนดและเลือกใช้สื่อการเรียนการสอน 
   แหล่งการเรียนรู้  วีดีทัศน์ รปูภาพ  บตัรคำ 
7. กำหนดแหล่งวิทยากร 
    ห้องสมุด แหล่งข้อมูลสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่น 
   

8. ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนแบบวิธีการทาง
ภาษาไทย รูปแบบ 3R5E  โดยกระบวนการเรียนรู้
แบบ play and learn     
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและวิเคราะห์
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 10. ประเมินรูปแบบการสอนประเมิน
ตามจุดประสงค์ 
      1. มคีวามรู้ความเข้าใจทางด้านการ
อ่าน เขียน (K) 
      2. มทีักษะทางภาษาไทย (P) 
      3. มีเจตคติทีด่ีต่อการเรียนวิชา
ภาษาไทย (A) 
      4. ความพึงพอใจต่อรูปแบบการ
สอนแบบวิธีการทางภาษาไทยรูปแบบ 
3R5E  โดยกระบวนการเรียนรู้แบบ 
play and learn 
 

Feedback 
11. การปรับปรุงแก้ไข 
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 1.6 มีสื่อการเรียนรู้ และแหล่งการเรียนสำหรับใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้ และให้นักเรียนไว้สืบค้นเพิ่มเติม 
เช่น เอกสารประกอบการเรียน ส่ือท่ีจับต้องได้ คลิปวิดีโอ และเกมท่ีสอดคล้องกับบทเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 1.7 ใช้นวัตกรรมท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ 
 1.8 ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้  โดยให้นักเรียนประเมินความพึงพอใจหลังจาก
สอนโดยการสัมภาษณ์ สอบถาม และการเขียนแสดงความคิดเห็น 

Who
ใครคือตัวเอกของ

เรื่อง

What
ในเรื่องเขาท าอะไรกัน

Where
เหตุการณ์เกิดขึ้นที่ไหน

When
เหตุการณ์เกิดข้ึนเวลาใด เช้า 

กลางวัน เย็น 

(ให้นักเรียนสังเกตุจากภาพ)

Why
ท าไมเขาจึงต้อง...

(ค าตอบข้ึนอยู่กับตัวละคร
เอกของเรื่อง)

เทคนิค 5W 1H ที่ใช้ถามคำถามนักเรียนมีองค์ประกอบดังน้ี  

How 
ข้อคิดที่ได้จากเรื่อง 
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 2.  ผลที่เกิดจากการพัฒนาวิชาการ 
 ผลที่เกิดจากการพัฒนาทางด้านวิชาการ พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัยในตนเอง  

ตลอดจนจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ อีกทั้งข้าพเจ้าเป็นผู้สนใจใฝ่รู ้ โดยได้ศึกษาหาความรู้วิทยาการใหม่ ๆ มา
พัฒนางานตนเองและเป็นแบบอย่างให้เพื่อนร่วมงาน มีวิสัยทัศน์ กล้าพูดกล้าตัดสินใจ มีความรับผิดชอบต่องานใน
หน้าท่ี ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค  มีความเอาใจใส่ต่องานในหน้าที่และยังให้คำแนะนำ  สนับสนุนเพื่อนครูทั้งในและนอก
สถานศึกษาในด้านข้อมูล ข่าวสาร ท่ีเป็นประโยชน์ต่อทางราชการให้การสนับสนุนด้านวิชาการ โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีใน
การเผยแพร่ข้อมูลที่เกี ่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การจัดทำแผนการเรียนรู้ สื ่อ ที่ใช้ในการเรียนการสอน           
ซึ่งมีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ มีการเข้ารับการอบรมต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
สามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ดังนี้ 
 2.1 มีกิจกรรมและการแข่งขันที ่ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้ความคิดและทักษะท่ี ได้ฝึก
ประสบการณ์มา เช่น การประกวดคัดลายมือ การประกวดเล่านิทาน ประกวดตอบคำถามจากการฟัง และ  ดู                  
เช่น งานศิลปหัตถกรรมในระดับต่าง ๆ กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ การเขียนนิทานเพื่อรับ
คัดเลือกให้ตีพิมพ์ในหนังสือวันเด็ก 
 2.2 มีกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนรู้ได้ช้า ไม่ทันเพื่อนในเวลาเรียนปกติ  
 2.3 มีความเข้าใจในการนำกระบวนการ PLC เข้ามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 2.4 การนำความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ได้ 
 2.5 การนำวิธีการวิจัยและพัฒนามาแก้ปัญหา พรอ้มท้ังพัฒนางานอย่างครบวงจร 
 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยมโรงเรียนการศึกษาพิเศษ (บกพร่องทาง
สติปัญญา) ด้านบริหารจัดการ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ประจำปีการศึกษา 2562 
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 3.  ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการให้นักเรียนได้ฝึกการปฏิบัติจริง 

เพื่อให้นักเรียนได้มีทักษะต่าง ๆ ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม ความมีวินัยในตนเอง ส่งผลให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะ มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย มีความสามารถในการใช้ภาษาในการ
ส่ือสาร และการมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นส่ิงท่ีผู้เรียนสามารถนำความรู้ความเข้าใจและทักษะไป
บูรณาการ และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันเป็นการเพิ่มพูนสมรรถนะตนเองให้มากขึ้น สามารถสรุปผลการดำเนินงาน
ได้ดังนี้ 
 3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 3.2 นักเรียนมีระดับทักษะและกระบวนการทางการอ่าน และการเขียน ผ่านเกณฑ์ท่ีครูผู้สอนกำหนดไว้ 
 3.3 นักเรียนมีระดับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านท่ีเกณฑ์ท่ีครูผู้สอนกำหนดไว้ 
 3.4 นักเรียนมีช้ินงาน/ผลงาน ท่ีสะท้อนความคิดขั้นสูง เช่น การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์  
และความคิดสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และเนื้อหาทางภาษาไทย 
 3.5 นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ และกล้าแสดงออก เป็นผู้นำกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 3.6 นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทองในการแข่งขันประกวดคัดลายมือในงานศิลปหัตถกรรม
ระดับชาติ ประจำปีการการศึกษา 2562  
 3.7 นักเรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีครูได้รวบรวมและแนะนำให้ได้อย่างถูกต้อง  

3.8 นักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศการกระกวดเขียนเรียงความเนื่องในวันคนพิการในหัวข้อเร่ือง “คนพิการ วิถี
ชีวิตใหม่ ได้ร่มพระบารมี”     
 

ท่ี ตัวชี้ความสำเร็จ 
 

งาน หน่วยงานที่จัด 
หลักฐาน
อ้างอิง 

1 
ด.ญ.วัลวิภา ไขรัมย์ นิทานกล่อง
ได้รับคัดเลือกลงตีพิมพ์ในหนังสือวัน
เด็ก   

วันเด็กแห่งชาติ 
2562 
 

สพฐ. เกียรติบัตร 
,นิทาน 

2 

ด.ช.ภูษิต  ธนากิติชัย ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง กิจกรรมประกวด
คัดลายมือ 

ศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาติ 
ครั้งท่ี 69  
ปี 2562 

สพฐ. เกียรติบัตร 

3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับ1 การแข่งขันการแสดงละคร
คุณธรรม บกพร่องทางสติปัญญา   

มหกรรม
ความสามารถ
ทางศิปหัตถกรรม
วิชาการ และ
เทคโนโลยี 
ระดับชาติ  
ปี 2561 

สพฐ.  เกียรติบัตร 

4 
ด.ญ.วัลวิภา ไขรัมย์ ร่วมเล่านิทานใน
งานมหกรรมแสดงความสามารถคน
พิการ 

มหกรรมแสดง
ความสามารถคน
พิการภาค

สภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ 

เกียรติบัตร 
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ตะวันออกเฉียงเหนือ 
2562 

5 ด.ญ.วัลวิภา ไขรัมย์ ร่วมเล่านิทาน
เรื่องหนูน้อยหมวกแดง  

งานเทศกาลหนังสือ
โคราช ครั้งท่ี 1   

เซ็นทรัล
นครราชสีมา 

เกียรติบัตร
,บรรยากาศ
ภายในงาน 
 
 

6 นางสาวชุญญานุช  น้อยประเสริฐ วันคนพิการ สมาคมสภา
สังคมสงเคราะห์
แห่งประเทศ
ไทย 

เกียรติบัตร 
ผลงานนักเรียน 

 

4.  ผลที่เกิดกับสถานศึกษา 
 จากการท่ีข้าพเจ้าพัฒนาผู้เรียนตามกระบวนการแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา  โดยมีการจัดกิจกรรม โครงการ

ต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งนักเรียนในห้องเรียนท่ีข้าพเจ้าได้รับผิดชอบให้เป็นครูประจำช้ัน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ให้
นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ คิดวิเคราะห์เป็น ส่งผลให้นักเรียนได้รับคัดเลือกให้เป็นตัวแทนในการร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียน มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ ทำให้ผลการดำเนินงานได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชนในด้าน
การดูแลเอาใจใส่ของครูที่มีต่อนักเรียนในด้านการจัดการดูแลด้านพฤติกรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านกิริยา 
มารยาท ความมีวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันประกวดมารยาท
งามอย่างไทย ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 69 
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 5.  ผลที่เกิดกับชุมชน 
 ข้าพเจ้าได้นำนักเรียนเข้าไปมีส่วนร่วมกับชุมชน ในกิจกรรมต่างๆ ตลอดปีการศึกษา โดยเฉพาะกิจกรรมท่ี

เกี่ยวกับวัฒนธรรม ประเพณี และพิธีกรรมทางศาสนา ตลอดจนกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ กิจกรรมวันสำคัญ จนทำให้
เกิดความร่วมมือ ความเข้าใจท่ีดีต่อกัน เกิดความรักและความภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น นอกจากนี้โรงเรียนยัง
ได้จัดกิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง ประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในแต่ละภาคเรียนเพื่อชี้แจงนโยบาย
ของโรงเรียน และเพื่อหาแนวทางในการร่วมพัฒนาโรงเรียน ท้ังพัฒนาอาคารสถานท่ี และพัฒนาทางวิชาการให้เป็นไป
ในทางทิศทางเดียวกัน สามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ดังนี้ 
 5.1 เกิดความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้ปกครองนักเรียน และชุมชน มีการประชุมทุกภาคเรียน   
 5.2 มีกิจกรรมทางสังคมในด้านต่างๆ ร่วมกับชุมชนอย่างสม่ำเสมอ  
 5.3 เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสามารถให้บุคคลภายนอกเข้ามาศึกษาได้ 
 5.4 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางเครือข่ายวิชาการ และชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 5.5 เข้าร่วมเป็นสมาชิกเครือข่ายแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพทาง Facebook และ Line@ 
  
 

งานที่ได้รับมอบหมาย 
งานที่ได้รับมอบหมาย : ภารกิจรองและสนับสนนุ 

 
ลำดับ กลุ่มงาน ภาระงาน 

๑ กลุ่มบริหารวิชาการ ปฏิบัติหน้าท่ีครูระจำช้ันนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 
ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้าทักษะภาษาและการส่ือสาร 
ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการบริหารวิชาการ 
ปฏิบัติหน้าท่ีบรรณารักษ์ 

๒ กลุ่มบริหารงบประมาณ
และแผน 

จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  
ปฏิบัติหน้าท่ี ตรวจรับวัสดุ อุปกรณ์การเรียน
ตามคำส่ังของโรงเรียน 

๓ กลุ่มบริหารกิจการ
นักเรียน 

ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้กำกับวิชาลูกเสือ เนตรนารี 

๔  กลุ่มบริหารท่ัวไป ปฏิบัติหน้าท่ีงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการจัดซื้ออาหาร 
ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรประจำวัน 

๕  กลุ่มบริหารบุคคล  ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการงานระดบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 

 
6. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นๆ ตามคำส่ังของโรงเรียน  
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 1. อนัดับความสำคัญ / สมรรถนะท่ีจะพัฒนา 
( 1 ) การใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้  
( 2 ) การสอนในศตวรรษท่ี 21     
( 3 )  การพัฒนาหลักสูตร  
( 4 )  การวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน/ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ     
( 5 )  การออกแบบการเรียนรู้     
( 6 )  การจัดการช้ันเรียน 
( 7 )  การแก้ปัญหาผู้เรียนด้านการอ่าน เขียน     
( 8 )  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้   
 
 

 2. ตารางสรุปวิธีการ/รูปแบบการพัฒนา 
ที่ สมรรถนะที่จะพัฒนา วิธีการ / รูปแบบการพัฒนา ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1 การใช้สื่อและเทคโนโลยี

ในการจัดการเรียนรู 
- เข้ารับการอบรมเก่ียวกับการผลิตสื่อ การใช้สื่อ
ประเภท ICT  

- สร้างสื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน  

- ตนเองมีความสามารถในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยมีความรู้เรื่อง
การเขียนแผนการจัดประสบการณ์  
การวัดผลประเมินผล ตลอดจนการผลิต
สื่อ การใช้สื่อ ประเภท ICT ส่งผลต่อ
การจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียนอย่างสูงสุด 

2 การสอนในศตวรรษที่ 21 - เข้ารับการอบรม สัมมนาท่ีหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานอื่น ๆ จัดข้ึน 

- ศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ บุคลากรต้นแบบเพ่ือ
นำมาพัฒนาตนเอง 

- แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากรในโรงเรียน 
- ศึกษาเอกสาร ผลงานทางวิชาการจากตำรา วารสาร 
- สืบค้นความรู้ทางอินเตอร์เน็ต 

- ตนเองเป็นผู้มีคุณภาพ ได้รับการพัฒนา
ไปในทิศทางที่ดีข้ึน ส่งผลและเกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียน และโรงเรียน 

3 การพัฒนาหลักสูตร - เข้ารับการอบรม สัมมนา  ศึกษาดูงาน ศึกษาเอกสาร
เก่ียวกับหลักสูตรการออกแบบการเรียนรู้สำหรับ
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา 

 

- ครูมีความรู้ ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรเพ่ิมข้ึน 

4 การวิจัยพัฒนาการเรียน
การสอน/ชุมชนแห่งการ
เรียนรูทางวิชาชีพ 

- เข้ารับการอบรม การวิจัยพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
จัดทำสื่อการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของครูและผู้เรียน 

- ศึกษาเอกสาร ตำราในการจัดทำเอกสารทางวิชาการ 
- ศึกษาผลงานตัวอย่างในการทำผลงานทางวิชาการ 
- ดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาตลอดจน
พัฒนาผู้เรียน 

- ครูมีความรูค้วามสามารถในการเขียน
ผลงานทางวิชาการและวิจัยในชั้นเรียน
แบบง่ายได้ 

- ผู้เรียนได้รับการแก้ปัญหาที่ถูกวิธีโดยครู
ทำการวิจัยในชั้นเรียน 

- ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างต่อเน่ือง 
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ที่ สมรรถนะที่จะพัฒนา วิธีการ / รูปแบบการพัฒนา ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
5 การออกแบบการเรียนรู้ - เข้ารับการอบรมการออกแบบการเรียนรู     

- เลือกใช้เทคนิคกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
เลือกใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่จะช่วยสนับสนุนการ
เรียนรู้ของผู้เรียน และใช้วิธีการวัดผลประเมินผลที่
หลากหลาย  ทั้งน้ีโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพ่ือให้
ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละคน  
และสามารถนำสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้ 

- เผยแพร่และสร้างเครือข่ายการจัดการเรียนเรียน
สำหรับนกเรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา โดย
ใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

- ครูมีความรู้และทักษะกระบวนการใน
การออกแบบการเรียนรู้ 

- ครูเลือกใชส้ื่อที่เหมาะสมกับผู้เรียน 

6 การจัดการชั้นเรียน - จัดบรรยากาศในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
- จัดมุมประสบการณ์ต่างๆเพ่ือให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
- จัดป้ายนิเทศเพ่ือเป็นข้อมูล ข่าวสารสำหรับการ
เรียนรู้ 
- จัดทำเอกสารงานธุรการในชั้นเรียนให้เป็นปัจจุบัน 
- จัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและนำข้อมูลไปใช้
ในการพัฒนาผู้เรียน 

- ห้องเรียนมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ 
ครูมีข้อมูลต่างๆ เป็นปัจจุบัน สามารถ
เป็นแบบอย่างได้ 

7 การแก้ปัญหาผู้เรียน - จัดกิจกรรมสง่เสริม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดี
งามให้กับผู้เรียนอยู่เสมอ โดยการอบรมหน้าเสาธง 
กิจกรรมโฮมรูม และเย่ียมบ้านนักเรียน 

- ส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัด ความสามารถแต่ละ
บุคคล 

- ศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

- ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีทักษะชีวิต 
เป็นที่ยอมรับของสังคม 

8 การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

- จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง 
- จัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใช้สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ ท่ีน่าสนใจ 

- วัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และ
นำผลไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 

- ผู้เรียนให้ความสนใจ ต้ังใจ มีความ
กระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนที่ดีข้ึน มีทักษะในการปฏิบัติ
กิจกรรมตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
และสามารถหาความรู้เพ่ิมเติมได้
ตลอดเวลาทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

 3. ระยะเวลาในการพัฒนา 
 เริ่มต้น  1  พฤษภาคม 2562   ส้ินสุด 13  พฤศจิกายน  2563 

 4. การขอรับการสนับสนนุจากหน่วยงาน 
 ขอรับการสนับสนุนด้านงบประมาณจากโครงการพัฒนาครู  10,000 บาท 

 5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 5.1 ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
 ด้านความรู ้ : เกิดการเรียนรู ้ นำผลการพัฒนาสู ่การเปลี ่ยนแปลงผู ้เร ียน และนำประสบการณ์เข้า
แลกเปล่ียนเรียนรู้แก่เพื่อนร่วมวิชาชีพ จนเกิดองค์ความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
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  ทักษะ : มีความสามารถบูรณาการความรู้สู ่การปฏิบัติ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ 
สร้างนวัตกรรมจากการปฏิบัติที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน และสร้างนวัตกรรมที่ได้จากการเข้าร่วมในชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ และพัฒนานวัตกรรมให้เป็นต้นแบบการเรียนรู้แก่เพื่อนร่วมวิชาชีพ 
  ความเป็นครู  : ดำรงชีวิตอย่างมีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยการเป็นผู้ที่มีวินัย 
ตรงต่อเวลา ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ กติกาของสังคม มีความประพฤติที่เป็นแบบอย่างที่ดีทั้งทางกาย แต่งกาย
เหมาะสมกับกาลเทศะ มีมารยาท และเป็นมิตรกับลูกศิษย์ ตามบทบาทและสถานการณ์ ทางวาจา สุภาพ จริงใจและ
สร้างสรรค์ ท่ีก่อให้เกิดกำลังใจ และเป็นประโยชน์ต่อผู้อื่น และทางใจ มีความเมตตา กรุณา กตัญญูกตเวที ซื่อสัตย์สุจริต 
มีความเป็นกัลยาณมิตร อดทน มีอุดมการณ์เพื่อส่วนรวม ตลอดจนดำรงชีวิตอย่างเหมาะสมกับฐานะ และมีความรัก
ศรัทธา และยึดมั่นในอุดมการณ์แห่งวิชาชีพ เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพสร้างเครือข่ายชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพสร้างวัฒนธรรมทางการเรียนรู้ในสถานศึกษาและเป็นผู้นำการเปล่ียนแปลงต่อวงการวิชาชีพ 
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 6. ประวัติการเข้ารับการพัฒนา (ในรอบ ปี 2562 ที่ผ่านมา) 
 

ท่ี เร่ืองที่จัดอบรม หน่วยงานที่จัดอบรม จำนวนชั่วโมง หมายเหตุ 
1 การประชุมเชิงปฏิบัติการของครูแกนนำเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 
2562 กลุ่มโรงเรียนสอนเด็กท่ีมีความ
บกพร่องทางสติปัญญา ระดับประถมศึกษาปี
ท่ี 1 – 6 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ตามแนวการศึกษาวอลดอร์ฟ 

สำนักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษ 

45  

2 การจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) สู่
การปฏิบัติ 

โรงเรียนนครราชสีมา
ปัญญานุกูล 

12  

3 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การประกันคุณภาพ
การศึกษา” 

โรงเรียนนครราชสีมา
ปัญญานุกูล 

6  

4 การพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนวิชาภาษาไทย
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
การเขียนเชิงสร้างสรรค์บูรณาการเรียนรู้ด้วย
ประสาทสัมผัสท้ังห้า ระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

หน่วยพัฒนาครู บริษัท 
อมร 8558 

20 ออนไลน์ 
นอกเวลา
ราชการ 

รวมจำนวนทั้งหมด  83 ชั่วโมง 
 
 
 
 7. การเข้ารับการพัฒนาในปีการศึกษา 2563 
 

ท่ี เร่ืองที่จัดอบรม หน่วยงานที่จัดอบรม จำนวนชั่วโมง หมายเหตุ 
1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่ม

นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา 
ประจำปี 2563 

โรงเรียนนครราชสีมา
ปัญญานุกูล 

12  

2 การพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนวิชาภาษาไทย
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
การเขียนเชิงสร้างสรรค์บูรณาการเรียนรู้
ด้วยประสาทสัมผัสท้ังห้า ระดับช้ัน
ประถมศึกษาตอนต้น 

หน่วยพัฒนาครู บริษัท 
อมร 8558 

20 ออนไลน์ 
นอกเวลา
ราชการ 

รวมจำนวนทั้งหมด  32 ชั่วโมง 
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ในภาคเรียนที่ 1/2563 
 
 1. หลักสูตรใดที่ท่านต้องการพัฒนา 

1.1 หลักสูตร “อบรมการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอน วิชาภาษาไทย ในการจัดกิจกรรม การ เรียนรู้การเขียน
เร่ืองตามจินตนาการบูรณาการเรียนรู้ด้วยประสาท สัมผัสทั้งห้า ระดับชั้นประถมศึกษา ”  
1.2 หลักสูตร “การสร้างบอร์ดเกม และสร้างสื่อการเรียนรู้ให้กับเด็กที่บกพร่องทางการเรียนรู้” 
1.3 หลักสูตร “จิตวิทยาสำหรับผู้เรียน” 
1.4 หลักสูตร “การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย Google” 

 2. เพราะเหตุใดท่านจึงต้องการเข้ารับการพัฒนาในหลักสูตรนี ้
 เนื่องด้วยเด็กนักเรียนในปัจจุบันเริ่มก้าวเข้าสู่วัยรุ่น มีพฤติกรรมอารมณ์ท่ีหลากหลาย บริการแนะแนว
และการปรึกษาเชิงจิตวิทยา เป็นภารกิจบริการทางการศึกษาที่สำคัญของสถานศึกษาที่จัดให้นักเรียนทุกคน 
รวมทั้งผู้ปกครองและผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับนักเรียน เพื่อส่งเสริมพัฒนาการและช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถพัฒนา
ตนให้เจริญเติบโตสมวัย และอยู่ร่วมกับคนอื่นในสังคมได้อย่างเป็นสุข สามารถพัฒนาการเรียนรู้ในระบบ
การศึกษาจนบรรลุความสำเร็จพัฒนาทักษะพื้นฐานการงานอาชีพ วางแผนชีวิตและอาชีพของตนได้ตาม
ศักยภาพและปัจจัยพื้นฐานชีวิตของนักเรียนในโลกแห่งการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบันและอนาคต      
ทั้งผลกระทบจากการมีเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในสังคมมากยิ่งขึ้น  ดังนั้น จึงต้องการเข้ารับการพัฒนา
หลักสูตร จิตวิทยาสำหรับผู้เรียน เพื่อนำมาใช้ในการปรับใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
นักเรียน  ในส่วนของหลักสูตร“การสร้างบอร์ดเกม และสร้างสื่อการเรียนรู้ให้กับเด็กที่บกพร่องทางการ
เรียนรู้” หลักสูตร “การฝึกพูด เพื่อพัฒนาการพูดของนักเรียน” เพื่อนำความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนให้กับนักเรียน และหลักสูตร “การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย Google” เพื่อนำความรู้
ไปสร้างส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมให้น่าสนใจ ในระบบออนไลน์ อีกท้ังยังสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี, แผนการศึกษาชาติ, นโยบายศธ. และนโยบาย สพฐ. ➢ ยุทธศาสตร์ที ่ 4 ข้อ 2. การลดความ
เหล่ือมล้ำทางการศึกษา  ข้อ 2.2 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี
อย่างท่ัวถึง  ข้อ 2.7 สนับสนุนการผลิต จัดหา และใช้ส่ือการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม    

 3. ท่านคาดหวังสิ่งใดจากการเข้ารับการพัฒนาในหลักสูตรนี ้
 ด้านความรู้ 
 1. ด้านการจัดการเรียนการสอน 
 1.1 การสร้างและหรือพัฒนาหลักสูตร การวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี ้วัด ใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน วิชาภาษาไทย เพื่อพัฒนาหลักสูตร แล้วใช้เป็นข้อสนเทศในการจัดทำ
คำอธิบายรายวิชาท่ีข้าพเจ้าปฏิบัติการสอน  
  2. การจัดการเรียนรู้ 
 2.1 การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ให้เหมาะสม  
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 2.2 การจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ตลอดจนวิธีการบันทึกหลังสอนให้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้    
 2.3 ประมวลความรู้ในประเด็นกลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้ ท้ังนี้จักได้ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ ท่ีข้าพเจ้าปฏิบัติการสอน 
 3. การสร้างและการพัฒนา ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้  
 4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ คัดสรรและพัฒนาเครื่องมือวัดผล ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ตาม
พิสัย ท้ัง 3 ด้าน คือ พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ซึ่งประกอบด้วยแบบประเมินท่ีหลากหลาย  
 5. การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้
  
 ด้านทักษะ 
 1. ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียน 
 1.1 ความรู้การบริหารจัดการช้ันเรียน การใช้เทคนิคเชิงจิตวิทยา เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ 
วิชาท่ีข้าพเจ้าปฏิบัติการสอน ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ในการเรียนรู้ มีความปลอดภัยและมีความสุข 
ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด มีทักษะชีวิตและทักษะการทำงาน 
 1.2 ความรู้ด้านการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
 ด้านความเป็นครู 
 1. ด้านการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 1.1 การพัฒนาตนเอง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับสภาพการปฏิบัติงาน 
 1.2 การพัฒนาตนเองให้เป็นครู ท่ีรู้เท่าทันนักเรียน มีเทคนิคการให้คำปรึกษากับนักเรียนได้ทุกเรื่อง 
 1.3 มีความรู้ด้านการจัดทำส่ือออนไลน์ เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 

 4. ท่านจะนำความรู้จากหลักสูตรไปพัฒนาการสอนของท่านอย่างไร 
1. ข้าพเจ้าจะนำองค์ความรู้จากหลักสูตรไปใช้ในการจัดทำและพัฒนาหลักสูตรรายวิชา ทักษะภาษาและการ

ส่ือสาร วิชาภาษาไทย ข้าพเจ้าปฏิบัติการสอน โดยมีการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดเพื่อจัดทำคำอธิบาย
รายวิชา หน่วยการเรียนรู้ รวมถึงประเมินความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 

2. ข้าพเจ้าจะนำองค์ความรู้จากหลักสูตร ไปใช้ในการจัดทำและพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับ
คำอธิบายรายวิชา ธรรมชาติของทักษะภาษาและการส่ือสาร วิชาภาษาไทย โดยจะได้นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ส่ือ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และการวัดและประเมินผลมาจากการพัฒนาตนเองตามหลักสูตร มาเป็นข้อมูลสารสนเทศใน
การจัดการเรียนรู้ 

3. ข้าพเจ้าจะนำองค์ความรู้จากหลักสูตร มาใช้ในการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนการงานพื้นฐานอาชีพ 
และเทคโนโลยี ให้มีความรู้ ทักษะ คุณลักษณะ ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัด สมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ โดยไม่ฝืนธรรมชาติผู้เรียนและเต็มตามศักยภาพของผู้เรียนต่อไป 
 4. ข้าพเจ้าจะนำความรู้และทักษะท่ีได้รับการพัฒนาระหว่างการฝึกอบรมไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริงใน
ห้องเรียนของตนเอง  
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